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Arenguvestluste ldbiviimise kord Rakke Koolis

Rakke Kooli arenguvestluste ldbiviimise korra aluseks on Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse
§371g5.

Arenguvestluse ldbiviimise pohjendus

,,Pohikooli ja giimnaasiumi riikliku dppekava* pdhimdtete kohaselt on kooli iilesandeks luua
tingimused iga Opilase arengu toetamiseks ja selle jilgimiseks. Oppe- ja kasvatusprotsessis
toimuvast vajavad tagasisidet koik sellega seotud osapooled: Opetaja, Opilane ja

lapsevanemad.
Arenguvestluse moiste

Arenguvestlus on regulaarne, histi ettevalmistatud vestlus, kus arutatakse Opilase
tulevikuplaane, padevuste omandamise vOimalusi ja lepitakse kokku tulevase perioodi
tegevuste suhtes. Vestluse kidigus arutatakse, kui palju saab Opetaja Opilase piistitatud
eesmirkide saavutamisele kaasa aidata. Arenguvestluse tulemusena peab olema saavutatud

parem iiksteise mdistmine.
Arenguvestluse eesmark

e Usaldusele ja mdistmisele toetuvate suhete loomine ja hoidmine Opilaste ja
lapsevanematega.

o Opilase enesehinnangu tdusule kaasa aitamine.

e Keerukamate Oppimis- ja kditumisraskuste ennetamine.

« Opilaste piiiidluste ja arengu toetamine.

e Tagasiside saamine Opilastelt, lapsevanematelt.

e Hinnangu andmine seni saavutatule eneseanaliiiisi kaudu.



e Eelolevaks perioodiks reaalsete eesmérkide kokkuleppimine.
Arenguvestlus kui vastastikune kokkulepe

Oluline on Kklassijuhataja ja Opilase vahelise vastastikuse kokkuleppe sdlmimine, Kus
arengueesmargid oleksid selgelt defineeritud ja nende saavutamise vdimalused 1dbi arutatud.
Arengueesmirgid tuleb sonastada nii, et Opilane oleks nendega ndus, ja saavutamisel on

klassijuhatajal ning lastevanematel toetav ja abistav roll.
Arenguvestluse labiviimise reeglid

e Arenguvestluse viib 1dbi klassijuhataja regulaarselt igal Oppeaastal, vdimalusel III
trimestril.

e Arenguvestluse ldbiviimisel on aluseks klassijuhataja koostatud eneseanaliilisi leht
(arenguvestluse kokkuvote — Lisa 2), mille Gpilane saab kitte enne arenguvestlusele
tulekut.

« Opilane tuleb arenguvestlusele tiidetud kiisimustikuga, mille alusel toimub vestlus.
Kui on juba toimunud eelnevalt arenguvestlusi, siis tuleb vdimaldada dpilasel teha
kokkuvdte varem piistitatud arengueesmirkide saavutamisest. Opilane ja lapsevanem
radgivad 80% ajast, klassijuhataja - 20%. Aega peab jaidma ka kiisimuste, ettepanekute
ja arvamuste esitamiseks.

e Arenguvestlus tuleb ldbi viia ruumis, kus ei ole segavaid asjaolusid.

« Opilase eneseanaliiiisi tulemused on konfidentsiaalsed ja ei kuulu avaldamiseks
kolmandatele isikutele.

» Kilassijuhatajale arenguvestlusel teatavaks saanud informatsioon on konfidentsiaalne ja
ei kuulu avaldamisele kolmandatele isikutele ilma tdiendava vestlusel osalejate
kokkuleppeta.

e Arenguvestluse l0ppedes allkirjastatakse arenguvestluse kokkuvote (Lisa 2 ja 3)
koikide vestlusest osavOtjate poolt nditamaks nodusolekut kirjapanduga, ja
paljundatakse igaiihe jaoks iiks koopia.

o Opilase lahkumisel koolist kehtivad edasi koik arenguvestlust puudutavad
konfidentsiaalsuse nduded.

e Arenguvestluse tulemus ei mdjuta dpilase hindeid.



Arenguvestluse korraldamine ja vastutus

e Arenguvestluse viib ldbi klassijuhataja.

e Kilassijuhataja vastutab kdikide protseduurireeglite tditmise eest.

e Arenguvestluse aja lepib personaalselt dpilase ja lapsevanemaga kokku klassijuhataja.

o Arenguvestluse kokkuvdottelehti hoitakse klassijuhataja juures kuni dpilase koolist
lahkumiseni.

e Arenguvestluste toimumine fikseeritakse klassijuhataja aruandes ja esitatakse koos
arenguvestluse toimumise allkirjastamise lehega direktori asetditjale Oppet6d alal
Oppeaasta kevadel.

e Arenguvestluse lidbiviimise korra muutmise kohta on vdimalik teha ettepanekuid
direktori asetditjale dppetdo alal.

¢ Muudatused hakkavad sisseviimisel kehtima uuest dOppeaastast.

o Opilasel ja lapsevanemal on digus esitada protseduurireeglite rikkumise kohta
apellatsioon direktori asetiitjale dppetdo alal 10 padeva jooksul pdrast arenguvestlust.

Apellatsioon vaadatakse 1dbi kiimne péeva jooksul.

Kooskolastatud dppendukogus 18.04.2018 ja hoolekogus 18.04.2018.



Lisa 1 — kutse lapsevanemale (soovituslik)

Valapsevanem ............ccoovviiiiiiiennnnn..

Ootan Teid KooS iapse nimi Kool arenguvestlusele, mis toimub aeg ja oht.
Arenguvestluse aluseks on kiisimustik, mille Teile saadan.

Juhul kui Teile antud aeg ei sobi, siis teatage mulle telefonil teiefoninumber / e-post, €t

saaksime kokku leppida uue aja.

Klassijuhataja nimi



Lisa 2 — arenguvestluse kokkuvdte

ARENGUVESTLUSE KOKKUVOTE

.............................. (lapse nimi)

Y T o) 1511 PRSP
Vestlusel 08alesid: ... e

on histi onnestunud/edu saavutanud/tubli dppeained, valdkonnad vms

Opilase Opetaja
allkiri: ..., AHKIFT o

Lapsevanema(d) allKiri: ........oooiiiiiiiii e e e



Lisa 3 - arenguvestluse toimumise allkirjastamise leht

......... klass ...............0ppeaasta.
OPILASE Vestluse Opilase Vanema Klassijuhataja | markused
NIMI toimumise allkiri allkiri allkiri

aeg




